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醫院簡介
01

Introduction of Kaohsiung Armed Forces General Hospital 



沿   革

六合路時期 現址大門 軍陣大樓啟用

➢民國34年於南京成立軍政南京
陸軍醫院。

➢民國38年遷至高雄六合路，為
國防部陸海空軍第二總醫院。

➢民國66年從六合路搬遷至現址，
為陸軍八○二總醫院。

➢民國87年整併屏東醫院並改制
為國軍高雄總醫院。

➢民國102年整併左營醫院及岡山
醫院同時軍陣大樓啟用

38 66 102
民國(年)



醫療服務系統

國軍高雄總醫院
【737床】

屏東分院【130床】高雄門診中心 岡山分院【270床】左營分院【605床】外離島醫務所
【東沙、南沙、馬祖】

高雄區矯正機關
【高監、女監】



病床數及人力統計

類別 人數 百分比 

醫(牙) 師 214 17 %

護理 613 47 %

醫事職類 155 12 %

醫務行政 311 24 %

合計 1,293

病床類別 床位數

一般病床
急性一般病床 507

精神急性一般病床 77

小計 584

特殊病床

加護病床 43

洗腎治療床 34

嬰兒床 14

嬰兒病床 10

急診觀察床 25

手術恢復床 5

負壓隔離病床 4

亞急性呼吸照護病床 18

小計 153

合計 737

戰時擴充病床 503



02 計畫面
Planning



2024

知己知彼、全面展開

1.即時掌握CDC最新公告及疫情新知

2.參與感管查核共識會或說明會

-感管查核作業基準公告及評分說明

-做好當年度流行疫情的感染管制作為及防疫演練等事宜

-明確知道查核重點及方向,以利計畫作為及困境突破



CRÉDITOS: Esta plantilla para presentaciones es una creación de Slidesgo, e 
incluye iconos de Flaticon, e infografías e imágenes de Freepik

03
執行面

Implementation

https://bit.ly/3A1uf1Q
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr


落實在日常工作-凡走過必留下痕跡

P

D C

A

不論是教育宣導或防疫演練..‚最好留下執行照片做佐證



將平日監測的各項資料數據量化以圖表呈現

更容易看出執行成效與缺失‚做為後續改善依據

感染密度管制圖 手部衛生遵從性分析 在職教育成效統計圖



跨部科團隊合作

院部支持及全體總動員



教戰手冊‚分工合作‚實地訪視



04
成果面

Results



針對前年度缺失明確清楚呈現改善情形



呈現優勢作為‚以爭取嘉績



05
心得與結論

Thoughts and Conclusions



未來努力的方向-

運用AI(Artificial Intelligence)
成為AI(Action ICN)

帶領國軍醫院 * 邁向感管e化



CRÉDITOS: Esta plantilla para presentaciones es una creación de Slidesgo, e 
incluye iconos de Flaticon, e infografías e imágenes de Freepik

感謝聆聽

敬請指教
Thanks for your listening. 

Any suggestion is welcome!

https://bit.ly/3A1uf1Q
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr
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